Karta przedmiotu

STOSUNKI MIEDZYNARODOWE
Specjalno$é: Miedzynarodowy wymiar administracji i samorzadu
Studia pierwszego stopnia/ ogélnoakademicki

Przedmiot: Miedzynarodowa wspélpraca administracji | Kod przedmiotu:
i samorzadu
Przedmiot w jezyku angielskim: International Cooperation Administration and Local
Government
Typ przedmiotu/modutu: obowigzkowy | obieralny
Rok: I11 | Semestr: VI
Rodzaje zajeé i liczba godzin: Studia stacjonarne
Cwiczenia 30
Liczba punktow ECTS: 3
Cel przedmiotu
C1 | Zapoznanie studentow z historig rozwoju administracji publicznej i samorzadnosci,

podstawowymi pojeciami, takimi jak integracja europejska, fundusze strukturalne oraz
0g6lna charakterystyka dziatan administracyjnych i wspotpracy miedzynarodowe;.

C2 | Rozwijanie umiejetnosci wskazywania przyktadow dziatalno$ci oraz form wspotpracy
administracji, samorzadu i innych podmiotéw (w tym na szczeblu migdzynarodowym),
oraz zwiazku przyczynowo — skutkowego takich dziatan.

C 3 | Wypracowanie u studentéw wilasnej oceny dotyczacej wspodtpracy miedzynarodowej
administracji r6znego szczebla, w tym samorzadu.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

1 Student powinien rozumie¢ znaczenie administracji w zyciu spotecznym, umiec
W prosty sposob wyjasni¢ czym jest administracja i samorzad, podawac ich przyktady.

2 Student powinien posiada¢ umiej¢tnosci analizy (powinien umie¢ wskazywaé na
pozytywne 1 negatywne strony dziatan administracji 1 samorzadu).

3 Student powinien umie¢ wskaza¢ przyktady dziatan podjetych w ramach sfery
publicznej na ptaszczyznie miedzynarodowe;.

4 Student powinien wykazywaé zaangazowanie w przeprowadzanych zajeciach np.

poprzez zabieranie glosu w dyskusji, wyrazanie swoich pogladow, czy wykonywanie
polecen prowadzacego.

Efekty ksztalcenia

W zakresie wiedzy:

EKW1 | Student ma wiedz¢ w zakresie podstawowych poje¢ takich jak: administracja

publiczna, samorzad terytorialny, wspotpraca miedzynarodowa, euroregion, Unia
Europejska, fundusze strukturalne, organizacja pozarzadowa.

EKW?2 | Student posiada podstawowa wiedz¢ pozwalajaca mu formutowaé podstawowe

cechy administracji rzadowej 1 samorzadowej, administracji Unii Europejskiej oraz
innych form administracji.

EKW3 | Student posiada podstawowa wiedze, ktdra pozwala mu opisa¢ i scharakteryzowac

procesy wspoOlpracy poszczegdlnych jednostek administracji 1 samorzadu
w srodowisku miedzynarodowym.

W zakresie umiejetnosci:

EKU1

Student formutuje wlasne opinie dotyczace przykladow dzialania jednostek
samorzadu terytorialnego 1 administracji rzagdowej ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatan na ptaszczyznie miedzynarodowe;.




EKU2 | Student wykorzystuje zdobyta wiedze¢ teoretyczng i praktyczng do pozyskiwania
informacji  stuzacych analizie przykladow wspotpracy migdzynarodowe;j
administracji rzgdowej 1 jednostek samorzadu terytorialnego. Potrafi takze zajac
krytyczne zdanie i znajdowa¢ argumenty na obron¢ wyrazanych pogladow.

EKU3 | Student umie wyszukiwa¢ i selekcjonowa¢ informacje i1 zrodia. Potrafi takze
wspotpracowaé w zespole, planowaé w oparciu o wspodlczesne realia, tworzy¢
przyktadowy plan wspolpracy migdzynarodowej dla zadan publicznych
realizowanych przez administracj¢ rzagdowa i na szczeblu lokalnym.

W zakresie kompetencji spolecznych:

EKK1 | Student jest zaangazowany, chetny do zabieranie gltosu w dyskusji i w asertywny
sposOb wyraza¢ wlasne poglady.

EKK2 | Student ma zdolno$¢ kreatywnego rozwigzywania probleméw omawianych podczas
zajec.

EKK3 | Student powinien w odpowiedzialny sposob uczestniczyé w zajgciach (poprzez
punktualno$¢, terminowe realizowanie poleconych zadan, a takze wykonywanie
pracy w zespole).

Tre$ci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ - ¢wiczenia
Tresci programowe Liczba godzin

CW1 System instytucjonalny i administracja w Unii Europejskiej 2

CW2 Gltowne obszary wspotpracy miedzynarodowej 2

CW3 Organizacja 1 zarzadzanie w samorzadzie w kontekscie 2
wspotpracy migdzynarodowe;j

CW4 Organizacja pracy urzedow administracji publicznej w kontekscie | 2
wspotpracy migdzynarodowe;j

CW5 Polityka regionalna w Polsce i w Unii Europejskiej 2

CW6 Programy wspotpracy migdzynarodowej finansowane ze srodkow | 4
Unii Europejskiej

CW7 Migdzynarodowa wspotpraca samorzadowa na przyktadzie Polski | 3
I Ukrainy

CW8 Koordynacja i instytucjonalizacja wspolpracy z zagranica w 3
administracji publicznej

CW9 Zasady wspolpracy migdzynarodowej w ramach euroregionéw 3

CW10 | Wspoétpraca migdzynarodowa organizacji pozarzadowych 3

CW11 | Organizacja i zasady partnerstwa wschodniego na poziomie 2
lokalnym

CW12 | Test zaliczeniowy 2

Suma godzin: 30
Metody i $rodki dydaktyczne

1 Metody: pogadanka dydaktyczna, dyskusja z zaproszonymi przedstawicielami

administracji z kraju 1 zagranicy, analiza tekstow z dyskusja.

2 Metody: praca w grupie, burza mozgoéw, studium przypadku (analiza zdarzen

krytycznych), praktyczny projekt wdrozeniowy, praca indywidualna.

3. Srodki dydaktyczne: prezentacje multimedialne, wykresy.

4. Srodki dydaktyczne: teksty zrodlowe, czasopisma, teksty elektroniczne (informacje

zamieszczane na portalach spotecznosciowych).
Sposoby oceniania
Ocenianie ksztaltujace
F1 | Ocena przygotowanej prezentacji
F2 | Ocena projektu wdrozeniowego — praca zespotowa




F3 \ Ocena za aktywno$¢ na zajeciach

Ocenianie podsumowujace

P1 |

Test wiedzy

Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
realizowanie aktywnos$ci

Godziny kontaktowe z wyktadowca, realizowane w formie zajgc

dydaktycznych — faczna liczba godzin w semestrze 30

Godziny kontaktowe z wyktadowca realizowane w formie (np.

konsultacji) — taczna liczba godzin w semestrze 5

Przygotowanie si¢ do ¢wiczen (np. laboratorium) — taczna liczba godzin

W semestrze 20

Praca whasna studenta 35
Suma 90

Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu/modutu 3

Literatura podstawowa i uzupelniajaca

1 Kompendium wiedzy o Unii Europejskiej, pod red. E. Matuszynska i B. Gruchman,
wyd. 1V, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2012.
2 A. Skorupska red., Wspolpraca miedzynarodowa samorzgdu gminnego, \Warszawa
2005.
3 P. Baginski, K. Czaplicka, J. Szczycinski, Miedzynarodowa wspdlpraca na rzecz
rozwoju, PWE 2008.
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Formy oceny — szczegoly
(w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych)

Nie potrafi wymieni¢ podstawowe pojgcia takie jak: administracja publiczna, samorzad terytorialny, Unia Europejska,
Naoceng¢ | Euroregion, integracja europejska, fundusze strukturalne, organizacja pozarzadowa Nie potrafi formutowaé podstawowych
2 (ndst) cech omawianych procesow, analizowac i interpretowa¢ wskazanych procesow wspotpracy. Nie umie wspotpracowaé w
zespole, planowac w oparciu wspdlczesne realia.
Potrafi wymieni¢ podstawowe pojecia takie jak: administracja publiczna, samorzad terytorialny, Unia Europejska,
Na ocen¢ | Euroregion, integracja europejska, fundusze strukturalne, organizacja pozarzadowa. Potrafi formutowaé podstawowe cechy
3 (dst) omawianych procesow, potrafi w podstawowym zakresie analizowac¢ i interpretowa¢ wskazywane przyktady proceséw. Umie
wspdltpracowaé w zespole. Jest zaangazowany, uczestniczy w zajeciach.
Potrafi wymieni¢ i roznicowaé podstawowe pojecia takie jak: administracja publiczna, samorzad terytorialny, Unia
Na ocene Europejska, Euroregion, integracja europejskq, fundusze strukturalne, organigacja po.za.rza,dowa‘ Potrafi formutowac¢ i ogdlnie
3+ (dst+) scharakteryzowa¢ podstawowe cechy omawianych procesow, potrafi analizowaé i interpretowaé wskazywane przyklad_y
procesow. Umie wspotpracowaé w zespole oraz planowaé dzialania zespolu. Jest zaangazowany, w podstawowym stopniu
rozwija wiedz¢ w zakresie procesow dotyczacych administracji, uczestniczy w zajgciach.
Potrafi wymieni¢ i ogoélnie scharakteryzowa¢ podstawowe pojecia takie jak: administracja publiczna, samorzad terytorialny,
Na ocene Unia Europejska, Euroregion, integracja europejska, fundusze strukturalne, organizacja pozarzadowa. Potrafi formutowac
podstawowe cechy omawianych proceséw, potrafi analizowa¢ i interpretowaé wskazywane przyklady procesow. Umie
4 (db) wspotpracowaé w zespole oraz w podstawowy sposob planowaé dziatania zespotu. Jest zaangazowany, rozwija wiedzg¢ w
zakresie procesow dotyczacych administracji, uczestniczy w zajgciach.
Potrafi wymieni¢, ogélnie scharakteryzowa¢ i oceni¢ podstawowe pojecia takie jak: administracja publiczna, samorzad
terytorialny, Unia Europejska, Euroregion, integracja europejska, fundusze strukturalne, organizacja pozarzadowa. Potrafi
Naoceng | formulowaé i scharakteryzowaé podstawowe cechy omawianych proceséw, potrafi wyczerpujaco analizowac i interpretowaé
4+ (db+) wskazywane przyklady proceséw. Umie wspotpracowaé¢ w zespole, organizowaé pracg zespotu, planowa¢ dziatania zespotu.
Jest zaangazowany, rozwija wiedz¢ w zakresie procesow dotyczacych administracji nie tylko w trakcie zaj¢¢ ale i poza nimi,
uczestniczy w zajeciach.
Potrafi wymieni¢, wyczerpujaco scharakteryzowac i oceni¢ podstawowe pojecia takie jak: administracja publiczna, samorzad
terytorialny, Unia Europejska, Euroregion, integracja europejska, fundusze strukturalne, organizacja pozarzadowa. Potrafi
Na ocene _formu%owac’ i wyczerpujaco scharakteryzowac podstawowg cechy_ omqwianych proc_es()w, potrafi wyczerpujqco analizowac i
interpretowa¢ wskazywane przyktady proceséw oraz wyrazi¢ swoja opini¢ wyczerpujaco argumentujac. Umie wspotpracowac
5 (bdb) W zespole, organizowac prace zespotu, swobodnie planowaé dziatania zespotu. Jest zaangazowany, rozwija wiedz¢ w zakresie
procesow dotyczacych administracji nie tylko w trakcie zaje¢ ale i poza nimi, uczestniczy w zajeciach, ch¢tnie podejmuje
dyskusje na nurtujace problemy zwigzane z omawianymi procesami.
Prowadzacy zajecia: mgr Zygmunt Gardzinski
Adres e-mail: zgardzinski@pwsz.chelm.pl
Jednostka Katedra Stosunkow Miedzynarodowych
organizacyjna: Instytut Neofilologii PWSZ w Chetmie






