Karta (sylabus) modutu/przedmiotu
Pedagogika resocjalizacyjna z socjotegapi

Studia | stopnia

Przedmiot: Andragogika | Kod przedmiotu:

Przedmiot w jezyku angielskim: Andragogy

Grupy szczeg6towych efektow ksztatcenia

Typ przedmiotu/modutu: obowizkowy | X | obieralny |
Rok: Il Semestr: czwarty

Rodzaje zag¢ i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestgonarne
Wyktad 30

Liczba punktéw ECTS: 2

Cel przedmiotu

C1 Dostarczenie wiedzy na temat specyfiki wychowarg@dukacji dorostych
Cc2 Zapoznanie z koncepcjami dorostod
Wymagania wskpne w zakresie wiedzy, umiaitnosci i innych kompetencji

1 Metodyka pracy umystowej

2 Pojecia i systemy pedagogiczne

3 Psychologia rozwojowa

Efekty ksztatcenia
W zakresie wiedzy:

EKW1 | zna elementagterminologé uzywarg w andragogice, rozumie jejodta oraz zastosowania w
obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych

EKW2 | ma uporadkowary wiedz na temat wychowania i ksztatcenia dorostych, jgpoleczno-
kulturowych, historycznych, biologicznych i psycbgicznych podstaw

EKW3 | ma podstawowwiedz na temat rozwoju i ksztatcenia czlowieka w cykyaia zaréwno w aspekcie
biologicznym, jak i psychologicznym oraz spotecznym

EKW4 | zna podstawowe teorie dotyce wychowania, uczeniacsinauczania dorostych, rozumieznorodne
uwarunkowania tych procesow

EKW5 | ma elementamwiedz na temat projektowanigiezki wtasnego rozwoju, potrafi postugiwaie
podstawowymi ujciami teoretycznymi
W zakresie umiegtnosci:

EKU1 | potrafi samodzielnie zdobywaviedz i rozwija¢ swoje profesjonalne umignosci, korzystajc z
réznychzrodet i nowoczesnych technologii

EKU2 | potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiddse w mowie i na pimie, na tematy dotygze
wybranych zagadnieandragogicznych; z wykorzystanienzngch ug¢ teoretycznych

EKU3 | potrafi animowa prace nad rozwojem dorostych uczestnikdw procgséadagogicznych oraz
wspierd& ich samodzieln& w zdobywaniu wiedzy, a tak inspirowa do dziata na rzecz uczeniaesi
przez caterycie
W zakresie kompetencji spotecznych:

EKK1 | maswiadoma¢ poziomu swojej wiedzy i umigfnosci, rozumie potrzepciagtego doksztatcaniagsi
zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooedagnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza kierunki wiasnego rozwoju i ksztateeni

EKK2 | dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematycene zwazane z wlasani cudz praa,




poszukuje optymalnych rozgédan, postpuje zgodnie z zasadami etyki

EKK3 | jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w gehparganizacjach i instytucjach realigeych
dziatania pedagogiczne zyanych z ksztatlceniem dorostych
Tresci programowe przedmiotu
Forma zaje¢ — wyklady
Tresci programowe Liczba godzin
w1l Zarys przedmiotu, uwarunkowania rozwoju, przednuet, 5
zadania
W2 Zagadnienie dorosici — podstawowe koncepcje i 3
stanowiska
W3 Dzialy andragogiki. Fazy rozwoju czlowieka =n@
. . 3
stanowiska. Fazy dorosia.
w4 Koncepcja osoby i rozwoju czlowieka. Zadamyaiowe 3
cztowieka dorostego
W5 Teorie wyjgniajacezrédia i przyczyny starzeniacsi
organizmu, mechanizmy przystosowanigdd staréci i 3
zadania rozwojowe staf@
W6 Ksztatcenie dorostych — formy. Uwarunkowania ucaesi
dorostych — procesy poznawcze. Pracownigyiaty 2
dorostych. Edukacja dorostych w innych krajach
w7 Edukacja ustawiczna, cechy edukatora, podstawyn@aw 5
edukaciji dorostych. Zasady i metody nauczania dgcbs
w8 Cele realizowane w edukacji ustawicznej i czynniki 5
przemian celow
W9 Funkcje gwiaty dorostych. Czas wolny i funkcje czasu 1
wolnego.
W10 Przebieg rozwoju psychicznego cztowieka. Potrzeby,
mozliwosci i organizacja wychowania cztowieka dorostegp 2
w réznychsrodowiskach.
w11 Uwarunkowania rodzinne a edukacja dorostych 3
W12 Inteligencja emocjonalna, dorostoa panowanie nad sgb 2
W13 Wspotczesne strategie odraczania dodasto 2
Suma godzin: 30
Metody i srodki dydaktyczne
M1 Wyktad z prezentagjmultimedialry, zestaw komputerowy
M2 Dyskusja
M3 Dyskusja panelowa
SD1 | Zestaw komputerowy, prezentacje multimedialne
Sposoby oceniania
Ocenianie ksztattgge
F1 Przygotowanie do zed
F2 Aktywnos¢ na zagciach
F3 Udziat w dyskusji
Ocenianie podsumowage
P1 | Egzamin pisemny

Obcigzenie prag studenta

Forma aktywnéci Srednia liczba godzin na




realizowanie aktywngzi
(Godziny kontaktowe z wyktadowgrealizowane w formie zgj
dydaktycznych —gczna liczba godzin w semestrze) 30
(Godziny kontaktowe z wyktadowaealizowane w formie np. konsultacji — 5
taczna liczba godzin w semestrze)
Przygotowane do zgj. Studiowanie literatury 12
Opracowanie referatu. 8
Przygotowanie do egzaminu. 8
Suma 60
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla przedmiotu 2

Literatura podstawowa

1 W. Horyn, J. Maciejewski (red, Andragogika a grupy dyspozycyjne spotéstea Wroctaw 2010.
2. W. Horyn, J. Maciejewski (regl, Andragogikaw ujeciu interdyscyplinarnymroctaw 2007.
3. A. Frackowiak, J. PotturzyckiEdukacja dorostyclv wybranych krajach Europyl,. 1, Warszawa 2010.
4, A. Frackowiak, J. PotturzyckiEdukacja dorostyclv wybranych krajach pozaeuropejskidh,2,
Warszawa 2011.
5. K. M. ShepherdEdukacja dorostychpodrecznik akademickMarszawa 2009.
6. A. Fabg, M. Muszyaski, £. Tomczyk, M. ZratekStaroi¢ w Polsce: aspekty spoteczne i edukacyjne,
Os$wigcim 2014.
Literatura uzupetniaj aca
1 Tadeusz Aleksandevyprowadzenie do pedagogiki dorosfy;wa 1992.
2 T. AleksanderAndragogika OstrowiecSwictokrzyski 2002.
3 M. Malewski,Andragogika w perspektywie metodologicziéjpctaw 1980.
4 O. CzerniawskaDrogi i bezdrda andragogikit6dz 2000.
5 E. Dubas, O. CzerniawskBrogi edukacyjne i ich biograficzny wymiak/arszawa 2002.
6 B.Jura - Krawczyk,przygotowanie deycia na emeryturze,6dz 1998.
7 J. Lowe,Rozwdj dwiaty dorostych. Ttendencjaviatowe Warszawa 1992.
8 Z. Pietrasiski, Rozwdj cztowieka dorostegd/arszawa 1990.
9 J. PélturzyckiEdukacja dorostych za granjicTorun 1998.
10 E. PrzybylskaAndragogiczne wtki poszukiwania, fascynacjéprun 2001.
11 J. SamEdukacja dorostych, Teoria i praktyka w okresiegmnian,Lublin 2000
12 L. Turos,Andragogika ogélnaSiedle 1993.
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Macierz efektéw ksztatcenia
8 Ko Ko
2.0 8¢ S 8¢ S 8¢ £
Lz g2 £2c g2 |2 g2 o s o
] < % m Rl [} Q u Q U u Q = = A %
SS8o|LE| 5% | LE |sS|LE S g ks 2
gwsl.u >3 o © 22 o |27 S S = @
Efekt §8s% |52 8 | 5% |Po|sb| @© 5 ° 8
ksztalcenia| o 8 2 2 | © g = S5 82|09 s s E 2
588 |Eew| To Eeo |28 E e v S 5 2
_9855_\4@ QL 9 = o L S |2 @ E % 2 3
gsS®| S5 58 | S5 |5E8|S5| O g = &
EPES |2 g5 | 28 |23 |3¥ - =
S¥3 |8Bs| 22 | &=z |22 &= =
N 8' N 8 K % N -8 K} % N
o © [ R
M1,M2,M3, | F1,F2, F3,
EKW1 K_WO01, | ++ S_Wo1 . C1,C2 | W1, W2, W5 sp1 P1




W2, W3, W4, | M1,M2,M3, | F1, F2, F3,
EKW2 K_W03 | ++ S_WO03 | + CL | w6 wo. w1 sp1 p1
W4, W5, W,
EKW3 K W05 | ++ S_W04 | ++ C1,C2| W8, W9, Ml’g';im’ FL. Ei F3.
W11, W10
W1, W3, W5, | M1,M2,M3, | F1, F2, F3,
EKW4 K_ W09 | +++ | S W08 | +++ CLC2| e w7 wit sp1 p1
EKWS5 K W18 | ++ S_W18 | ++ c1,c2|  we, wo, wig MhM2M3, | FL P2, F3,
SD1 P1
EKU1 K_U04 | +++ | S_U04 ++ c1c2|  we, wy, wig MEM2M3, - FL P2, F3,
- - SD1 P1
W2, W5, W9, | M1,M2,M3, | F1,F2, F3,
EKU2 K_U06 | ++ S_u06 ++ CLC2| 11 wi3 Sp1 p1
EKU3 K U1l | ++ Ss_ul1 ++ c1 W7, W8, W10 Ml’g';im’ F1, F3, P1
W2, W4, W5,
EKK1 K_KO1 | ++ S_Ko01 ++ C1,C2| Ws, W10, Ml’g';im’ Fl’gg” Pl
W11, Wi2
W4, W7, W6, | M1,M2,M3, | F1, F2, F3,
EKK2 K_KO5 | ++ S_K04 ++ c1l W8, W13 sp1 o
W1, W2, W4,
W6, W7, W8, F1, F2, F3,
EKK3 K_KO7 | ++ S_K06 ++ CLC2| "\yo wio, | M2M3.SD1 P1 P2
w13
Formy oceny — szczegOty
nie zna elementarnej terminologizywanej w andragogice, nie rozumie j@jodet oraz
zastosowa w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych;
nie ma uporadkowanej wiedzy na temat wychowania i ksztatcemeostych, jego spotecznd
kulturowych, historycznych, biologicznych i psycbgicznych podstaw;
nie ma podstawowe]j wiedzy na temat rozwoju i ksetaia cztowieka w cyklaycia zaréwno w|
aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym orpatecznym;
nie zna podstawowych teorii dotyez/ch wychowania, uczeniagsi nauczania dorostych, ni
rozumie r@norodnych uwarunkowgtych procesow;
nie ma elementarnej wiedzy na temat projektowaciazki wlasnego rozwoju, nie potra
postugiwa sie podstawowymi ujciami teoretycznymi;
nie potrafi samodzielnie zdoby&awiedzy i rozwija@ swoich profesjonalnych umigposci,
korzysta z r&znychzrédet i nowoczesnych technologii;
Na nie potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowiadsc w mowie i na pimie, na tematy
ocere 2 dotycaice wybranych zagadnie andragogicznych; z wykorzystaniem zmgch upé
(ndst) teoretycznych;

nie potrafi animowé& prac nad rozwojem dorostych uczestnikéw procesédagogicznych, ari

wspier& ich samodzieln@® w zdobywaniu wiedzy, a tak inspirowé& do dziat& na rzecz
uczenia si przez cateycie;

nie maswiadomaci poziomu swojej wiedzy i umiejnosci, nie rozumie potrzeby gitego
doksztatcania si zawodowego i rozwoju osobistego, nie dokonuje smrapny wiasnych
kompetencji i nie doskonali umigposci, nie wyznacza kierunkéw wlasnego rozwoju
ksztatcenia,;

nie dostrzega i nie formutuje probleméw moralnycllylematow etycznych zwianych z
wlasmy i cudz praa, nie poszukuje optymalnych rozwen i nie pos¢puje zgodnie z zasadar
etyki;

nie jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa rnwpgch, organizacjach i instytucja
realizugcych dziatania pedagogiczne asénych z ksztatceniem dorostych
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Na
ocery 3
(dst)

zna elementagnterminologé uzywarng w andragogice, rozumie jéfédta, zna elementarne je
zastosowania w obbie pokrewnych dyscyplin naukowych;
ma uporadkowary wiedz na temat wychowania i ksztalcenia dorostych, 2zaeentarne jegq
spoteczno-kulturowe i historyczne podstawy nie zmalnak podstaw biologicznych
psychologicznych;

ma podstawow wiedz na temat rozwoju i ksztalcenia cztowieka w cyklcia w aspekcie
biologicznym, bez elementarnej wiedzy w odniesiemla aspektu psychologicznego
spotecznego;

nie zna podstawowych teorii dotyez/ch wychowania, uczeniagsi nauczania dorostych, ni
rozumie r@norodnych uwarunkowgtych procesow;

ma elementagwiedz na temat projektowanigciezki wkasnego rozwoju, jednak nie potraf
postugiwa sie podstawowymi ujciami teoretycznymi;

potrafi samodzielnie zdobywawiedz i rozwija¢ swoje profesjonalne umigposci, bez
umiejtnosci korzystania z réinychzrédet i nowoczesnych technologii;

potrafi w sposéb dostatecznie precyzyjny i spojngpowiada sie w mowie i na pimie, na
tematy dotycgce wybranych zagadnie andragogicznych; z  niewystarczeym
wykorzystaniem rénych uj¢ teoretycznych;

potrafi animowd prace nad rozwojem dorostych uczestnikéw procegédagogicznych orag
czgséciowo wspierd ich samodzieln@& w zdobywaniu wiedzy, z stalzdolndcia inspirowania
do dziata na rzecz uczeniacsprzez cateycie;

ma $wiadomaé¢ poziomu swojej wiedzy i umiefnosci, rozumie potrzep ciagtego
doksztatcania gi zawodowego nie w petni rozumie potrzebozwoju osobistego, n
minimalnym poziomie dokonuje samooceny wtasnych fretancji i doskonalenia umignosci,

nie wyznacza kierunkéw witasnego rozwoju i ksztalagn

dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematycene zwjzane z wiasni cudz prag,

nie zawsze poszukuje optymalnych rogzen i postpowania zgodnie z zasadami etyki;

jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w gechpaorganizacjach i ezciowo w
instytucjach realizajcych dziatania pedagogiczne azéane z ksztatlceniem dorostych
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Na
ocerg 3+
(dst+)

zna elementagnterminologé uzywang w andragogice, rozumie jéfodta oraz pobieie zna
zastosowania w obbie pokrewnych dyscyplin naukowych;

ma uporzdkowary wiedz na temat wychowania i ksztalcenia dorostych, znastepniu
elementarnym jego spoteczno-kulturowe, historychbi@pgiczne i psychologiczne podstawy;
ma podstawow wiedz na temat rozwoju i ksztatcenia cztowieka w cyklcia zarbwno w
aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym, pdsiae: elementarp znajomaéé aspektu
spotecznego;

zna podstawowe teorie dotyce wychowania, uczeniagsi nauczania dorostych, pohigde
rozumie r@norodne uwarunkowania tych proceséw;

ma elementatn wiedz na temat projektowaniéciezki wlasnego rozwoju i og6lnie potrafi
postugiwa sie podstawowymi ujciami teoretycznymi;

potrafi samodzielnie zdobywaviedz i rozwija¢ swoje profesjonalne umigposci, minimalnie
korzystajc z r&enychzrédet i nowoczesnych technologii;

potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowigdde w mowie i na pimie, na tematy dotygze
wybranych zagadnfe andragogicznych; z elementarnym wykorzystanienznyéh ugé
teoretycznych;

potrafi animowd prace nad rozwojem dorostych uczestnikdw procepédagogicznych orag
wspierd& ich samodzieln& w zdobywaniu wiedzy, a tak pobiegnie inspirow& do dziata na
rzecz uczenia siprzez cateycie;

ma $wiadomaé¢ poziomu swojej wiedzy i umiefnosci, rozumie potrzep ciagtego
doksztalcania si zawodowego ogdllnie rozumie potrzebrozwoju osobistego, n
zadowalajcym poziomie;

dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskanaleimiegtnosci, podejmuje proby
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wyznaczania kierunkdéw wiasnego rozwoju i ksztataeni

dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematycene zwjzane z wiasni cudz praga,
poszukuje optymalnych rozgdan, nie zawsze pogbuje zgodnie z zasadami etyki;

jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w gchpaorganizacjach i instytucjag
realizugcych dziatania pedagogiczne zwéane z ksztatceniem dorostych
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Na
ocere 4
(db)

zna elementagn terminologe uzywars w andragogice, rozumie jejrodta oraz zna dd
szczego6towo zastosowania w elie pokrewnych dyscyplin naukowych;

ma uporzdkowary wiedz na temat wychowania i ksztatcenia dorostych, ztaeggotowo jegq
spoteczno-kulturowe, historyczne, biologiczne igisylogiczne podstawy;
ma podstawow wiedz na temat rozwoju i ksztatcenia cztowieka w cyklcia zarowno w
aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym orpatecznym;

zna podstawowe teorie dotyce wychowania, uczenia esii hauczania dorostych, o
szczeg6towo zna i rozumieadorodne uwarunkowania tych proceséw;

ma elementarwiedz na temat projektowanigciezki wkasnego rozwoju i di@ szczegdtowo
potrafi postugiwa sic podstawowymi ujciami teoretycznymi;

potrafi samodzielnie zdobywawiedz i rozwija¢ swoje profesjonalne umigposici, dobrze
korzystajc z r&nychzrédet i nowoczesnych technologii;

potrafi w sposéb precyzyjny i spojny wypowidgdse w mowie i na pimie, na tematy dotygze
wybranych zagadnfe andragogicznych; z polieym wykorzystaniem rych ujé
teoretycznych;

potrafi animowd prace nad rozwojem dorostych uczestnikow procegédagogicznych ora
wspierd& ich samodzieln&® w zdobywaniu wiedzy, a tak dobrze inspirowado dziata na
rzecz uczenia siprzez caterycie;

ma s$swiadoma¢ poziomu swojej wiedzy i umigjnosci, rozumie potrzep cigglego
doksztatcania gi zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samopceasnych
kompetencji i doskonali umigjhosci, wyznacza kierunki wiasnego rozwoju i ksztateeni
dostrzega i formutuje problemy moralne i dylematycene zwjzane z wiasni cudz praa,
poszukuje optymalnych rozgédan, postpuje zgodnie z zasadami etyki;

jest dobrze przygotowany do aktywnego uczestniatwgrupach, organizacjach i instytucja
realizugcych dziatania pedagogiczne awéne z ksztalceniem dorostych

Na
ocerg 4+
(db+)

zna elementamterminologe uzywamg w andragogice, dobrze rozumie jefdta oraz zna do
szczegobtowo zastosowania w elie pokrewnych dyscyplin naukowych;

ma dobrze upowndkowarny wiedz na temat wychowania i ksztatcenia dorostych,
szczego6towo jego spoteczno-kulturowe, historychim@pgiczne i psychologiczne podstawy;
ma szczeg6tow wiedz na temat rozwoju i ksztatcenia cztowieka w cyklcia zarbwno w
aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym orpatecznym;

zna dobrze podstawowe teorie dowe wychowania, uczeniag¢si hauczania dorostych
szczego6towo rozumie za@orodne uwarunkowania tych procesow;

ma elementagwiedz na temat projektowanigiezki wlkasnego rozwoju i precyzyjnie potrg
postugiwa sie podstawowymi ujciami teoretycznymi;

potrafi samodzielnie zdobywawiedz i rozwija¢ swoje profesjonalne umignosci w petni
korzystajc z réenychzrédet i nowoczesnych technologii;

potrafi w sposéb precyzyjny i spdjny wypowigdde w mowie i na pimie, na tematy dotygze
wybranych zagadnieandragogicznych; z dobrym wykorzystaniemmygch ug¢ teoretycznych;
potrafi animowd prace nad rozwojem dorostych uczestnikéw procegédagogicznych ora
profesjonalnie wspietaich samodzieln& w zdobywaniu wiedzy, a tak dobrze inspirowado
dziatar na rzecz uczeniagsprzez caterycie;

ma $wiadomaé¢ poziomu swojej wiedzy i umiefnosci, rozumie potrzep ciagtego
doksztatcania gi zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samopcerasnych
kompetencji i doskonali umigjnoici, wyznacza szczeg6towo kierunki wlasnego rozwboj
ksztalcenia;
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e dostrzega i kompetentnie formutuje problemy moraldglematy etyczne zwkane z wkasqi
cudz pra@, poszukuje optymalnych rozyzan, postpuje zgodnie z zasadami etyki;

e jest dobrze przygotowany do aktywnego uczestnistwgrupach, organizacjach, posiada dopre
kompetencje do uczestnictwa w instytucjach realzygh dziatania pedagogiczne z@@ane z
ksztatlceniem dorostych

Na » zna elementagn terminologé uzywamng w andragogice, dobrze rozumie jeéjédia oraz

ocere 5 wyczerpujco zna zastosowania w @bie pokrewnych dyscyplin naukowych;

(bdb) « ma wyczerpujca dobrze uporadkowan wiedz na temat wychowania i ksztalcenia dorostych,
zna szczegOlowo jego spoteczno-kulturowe, histargcz biologiczne i psychologiczne
podstawy;

* ma wyczerpujcg wiedz na temat rozwoju i ksztatcenia cztowieka w cyklicia zaréwno w
aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym orpatecznym;

e zna dobrze podstawowe teorie dogem wychowania, uczeniaesi nauczania dorostych, w
stopniu wyczerpuajcym zna i rozumie rmorodne uwarunkowania tych procesoéw;

* ma wyczerpujca wiedz na temat projektowanigiezki wlasnego rozwoju i precyzyjnie potraf
postugiwa sie podstawowymi ujciami teoretycznymi;

* potrafi samodzielnie zdobywa wyczerpujca wiedz i rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejtnosci, w petni korzystajc z r&nychzrédet i nowoczesnych technologii;

» potrafi w sposéb precyzyjny i spéjny wypowidda: w mowie i na pimie, na tematy dotygze
wybranych zagadnfe andragogicznych; z szczegdlowym wykorzystanienitnyoh ugé
teoretycznych;

e potrafi animowa prace nad rozwojem dorostych uczestnikédw procegédagogicznych orag
profesjonalnie wspietaich samodzieln& w zdobywaniu wiedzy, a tak bardzo dobrze
inspirowa do dziata na rzecz uczeniaesprzez caterycie;

e ma $wiadoma¢ poziomu swojej wiedzy i umiegjnosci, rozumie potrzep ciggtego
doksztatcania gi zawodowego i rozwoju osobistego, bardzo dobrzeodoje samooceny
whasnych kompetencji i doskonali umigjosci, wyznacza szczegotowo kierunki wtasnego
rozwoju i ksztalcenia;

» dostrzega i precyzyjnie formutuje problemy moralndylematy etyczne zwrane z wlasq i
cudz praa, poszukuje optymalnych rozywan, postpuje zgodnie z zasadami etyki;

* jest wzorowo przygotowany do aktywnego uczestnictwgrupach, organizacjach, i posiada
dobre szczeg6towe kompetencje do uczestnictwa wytiggach realizujcych dziatanial
pedagogiczne zwrane z ksztalceniem dorostych
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