Karta (sylabus) modutu/przedmiotu
Pedagogika resocjalizacyjna z socjotegapi

Studia | stopnia

Przedmiot: Praktyka cigta | Kod przedmiotu:

Przedmiot w jezyku angielskim: Professional practice

Grupy szczegotowych efektéw ksztalcenia

Typ przedmiotu/modutu: obowiazkowy | | obieralny |
Rok: IlI |Semestr: piaty
Rodzaje zagé i liczba godzin: Studia stacjonarne Studia niestgonarne
Praktyka 90 godzin 90 godzin
Liczba punktéw ECTS: 4 ECTS 4 ECTS
Cel przedmiotu
Pogtbienie tréci przekazywanych w toku zgj dydaktycznych i skonfrontowania ich z prakiykycia
C1 | codziennego, jak rowniebezpdrednie pozyskiwanie daviadczeé i umiejetnosci, ktére keda pomocne
w realizowaniu tréci ksztalcenia podczas zajdydaktycznych na Uczelni
co Zrozumienie zasad, organizacji i mechanizméw fuokojvania gospodarki oraz jej podmiotéw, przy
jednoczesnym respektowaniu i wéiaaiu zasad etycznych
c3 Ksztaltowanie podmiotowdzi i aktywnaici indywidualnej studentéw oraz rozwijanie umgtejs¢
zespotowej wspotpracy
Wymagania wsepne w zakresie wiedzy, umigjtnosci i innych kompetenciji
1. Znajoma¢ podstawowych zasad bezpieagiva i higieny pracy obowzujacych w placéwce
5 Posiadanie podstawowej wiedzy w zakresie organizagrzdzania w placéwkach oraz w zakresie
' ochrony wiasngxi intelektualnej oraz prawa autorskiego
3 Przed podjciem praktyki zawodowej: zapoznanie z dokumentémjmalrg, programem i regulaminem
' praktyk
Efekty ksztatcenia
W zakresie wiedzy:
Charakteryzuje poszczegoélne dzialania szane z realizagj danego etapu praktyk zawodowyd
EKW1 e . : e X
uwzgkdniajac wiedz z zakresu bezpiecstwa i higieny pracy oraz zasad i nhorm etycznych
W zakresie umiegtnosci:
EKU1 | Prowadzi obserwacje sytuacji i zdatizeedagogicznych
EKU2 Wspotdziata z opiekunem praktyk pedagogicznych,jghtajac a nasfpnie oceniajc dziatania
Zwigzane z uczestnictwem w procesie praktyk pedagogitzn
W zakresie kompetencji spotecznych:
EKK1 Postpuje w sposOb profesjonalny i przestrzega zasaki egwodowej oraz wykazuje tolerancj
w zakresie wspotistnienia xtych poghdow i kultur.
Macierz efektow ksztalcenia
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Tresci programowe przedmiotu
Tresci programowe Liczba godzin

Praktyka asystencka — jest to praktyczna weryfikadgpdzy zdobytej

podczas nauki oraz pozyskanie nowych wiadé@ioumiejetnosci
1. pedagogicznych. 5

Analiza podstawowych dokumentéw instytucji, jakdptawy prawne,

Statut, Plan Pracy, Program Profilaktyczny i inne
2. Rozmowy (wywiady) z kierownictwem i pracownikamstgtucji 10

Poznanie wymaga kwalifikacyjnych i merytorycznych stawianygh
3. pracownikom pedagogicznym wybranej instytucji 10

Poznanie populacji podopiecznych — analiza ich agjtuzyciowej pod
4., katem zadé resocjalizacyjnych 5
5 Zapoznanie giz formami i metodami pracy pedagogicznej w placgwc 10

' charakterem czynioi wykonywanych przez pracownikéw
6 Obserwacja uczestnigza statych czynriwi i zdarzé. Uczestnictwo w 50
' réznych formach dziatadydaktyczno-wychowawczych
Suma godzin: 90
Metody i §rodki dydaktyczne

1. Instrukcje BHP oraz p-pio obowhzujace w placowce
2. Regulaminy i akty prawne w zakresie pracy opigkao wychowawczej z wychowankiem

3. Wyposaenie placowki
Sposoby oceniania
Ocenianie ksztattgge
F1 Przygotowanie teoretyczne do praktyki pedagogicznej
Aktywny udziat w praktyce pedagogicznej m. in. wusmnictwo w pracy wychowawczo-profilaktyczngj
F2 na zasadach asystenckich; prowadzenie pod kienmnkigiekuna praktyki lub wskazanej przez nie
osoby typowych form za¢ i wykonywanie zad@wychowawczych.
Ocenianie podsumowage
P1 Sprawozdanie z odbytej praktyki
P2 Przekazanie w wyznaczonym terminie rzetelnie wyipekgo dziennika praktyki, karty oceny praktyk

teczki dorobku z wytworzonymi przez siebie matemait zwhzanymi z praktyk

Obcigzenie prag studenta

Forma aktywnéci Srednia liczba godzin na realizowanie aktywétio

Przygotowanie do realizacji praktyki 30

go



Uczestnictwo w praktyce zawodowej gczna liczbal
godzin w semestrze 90
Suma 120
Sumaryczna liczba punktéw ECTS dla 4
przedmiotu

Literatura podstawowa i uzupetniajaca

psie

1 Pozycje merytorycznie i metodycznie przygotoyegi do projektowania dziataresocjalizacyjnych z
wychowankiem.
Formy oceny — szczegotly
Na nie potrafi dokonéa charakterystyki poszczegélnych dziatavigzanych z realizagjdanego etapl
ocery 2 praktyk zawodowych, nie wykazuje¢swiedz z zakresu bezpiecastwa i higieny pracy ora
(ndst) zasad i norm etycznych;
nie posiada umiejnosci prowadzenia obserwaciji sytuacji i zdarpedagogicznych;
nie wspoétdziata z opiekunem praktyk pedagogicznyid potrafi projektowadziatar zwigzanych
Z uczestnictwem w procesie praktyk pedagogicznych;
nie nabyt umigjtnosci postpowania w sposéb profesjonalny, nie przestrzegaadzaetyki
zawodowej oraz nie wykazuje tolerancji w zakresgp@istnienia rénych poghddéw i kultur.
Na w sposoéb wybidéreczy i powierzchowny dokonuje chagastyki dziata zwigzanych z realizagj
ocerg 3 danego etapu praktyk zawodowych, wykazujee gowierzchowny wiedzz z zakresu
(dst) bezpieczéstwa i higieny pracy oraz zasad i norm etycznych;
posiada niewielkie umigjnosci prowadzenia obserwacji sytuacji i zdarzedagogicznych;
wspétdziata w ograniczonym zakresie z opiekunerktgkapedagogicznych;
posiada niewielkie umiejnoici postpowania w sposob profesjonalny, w skromnym zakr
przestrzega zasad etyki zawodowej.
Na dokonuje powierzchownej charakterystyki poszczegrin dziatéh zwigzanych z realizagj
ocerp 3+ danego etapu praktyk zawodowych, wykazuje réepetry wiedz z zakresu bezpiecastwa i
(dst+) higieny pracy oraz zasad i norm etycznych;
posiada wybidrcze umignosci prowadzenia obserwacji sytuacji i zdarzedagogicznych;
wspotdziatla z opiekunem praktyk pedagogicznychrgfotv niewielkim stopniu projektowa
dzialania zwazane z uczestnictwem w procesie praktyk pedagogitzn
nabyt podstawowe umigjosci postpowania w sposéb profesjonalny, stara przestrzega
zasad etyki zawodowej oraz wykazyinalerancg w zakresie wspdlistnienia zdych pogydow i
kultur.
Na dokonuje charakterystyki poszczegélnych dziaavigzanych z realizagjdanego etapu prakty
?(:(I:t?)m 4 zawodowych, wykazuje siwiedz z zakresu bezpiecistwa i higieny pracy oraz zasad i no

etycznych;

posiada umigjnosci prowadzenia obserwacji sytuacji i zdargedagogicznych;




wspoétdziata z opiekunem praktyk pedagogicznychraiotprojektowad dziatania zwizane z
uczestnictwem w procesie praktyk pedagogicznych;
nabyt umiegtnos¢ postpowania w sposéb profesjonalny, przestrzega zay&dzawodowej oraz
wykazuje s tolerancy w zakresie wspétistnieniazdych poghddw i kultur.
Na dokonuje pogibionej charakterystyki poszczegélnych dzatawigzanych z realizagj danego
ocerg 4+ etapu praktyk zawodowych, wykazuje siiedz z zakresu bezpiecastwa i higieny pracy ora
(db+) zasad i norm etycznych;
posiada dobrze uksztattowanumiegtnos¢ prowadzenia obserwacji sytuacji i zdarz
pedagogicznych;
wspétdziala z opiekunem praktyk pedagogicznych, rgiot wykaza& sie inicjatywa w
projektowaniu dziata zwigzanych z uczestnictwem w procesie praktyk pedagaogih;
nabyt umiegtnos¢ postpowania w sposéb profesjonalny, przestrzega zay&dzawodowej oraz
wykazuje s tolerancy w zakresie wspétistnieniaxdych poghddw i kultur.
Na dokonuje szczego6towej charakterystyki poszczegdinyziatan zwigzanych z realizagj danego
ocerg 5 etapu praktyk zawodowych, wykazuje: sizerolg wiedz z zakresu bezpiecastwa i higieny
(bdb) pracy oraz zasad i norm etycznych;
posiada wiéciwie uksztattowasm umiegtnos¢ prowadzenia obserwacji sytuacji i zdarz
pedagogicznych;
wspoétdziata z opiekunem praktyk pedagogicznychygiosamodzielnie projektowadziatania
Zwigzane z uczestnictwem w procesie praktyk pedagogitgn
postpuje w sposOb profesjonalny, przestrzega zasadi etgitvodowej oraz wykazuje ¢si
tolerancy i zrozumieniem w zakresie wspotistnieniamgch poghddw i kultur.
Autor programu: Aneta Paszkiewicz
Adres e-mail: anetajans5@wp.pl

Jednostka organizacyjna: Instytut Matematyki i Informatyki, Katedra Pedadagi




