STATUT
CHELMSKIEGO TOWARZYSTWA NAUKOWEGO

/Tekst jednolity przyjety Postanowieniem Sadu Rejonowego Lublin — Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku,
VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 10 czerwca 2011 r./

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1
Chetmskie Towarzystwo Naukowe zwane dalej "Stowarzyszeniem", jest dobrowolnym,
samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym na celu rozwijanie i propagowanie inicjatyw,
postaw 1 dziatan sprzyjajacych zaspokajaniu potrzeb edukacyjnych i naukowych
Spoleczenstwa oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe osob fizycznych 1 jednostek

organizacyjnych, ktore podejmuja takie dziatania.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Chelm.

§3
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna 1 dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo
o stowarzyszeniach /Dz.U. Nr 20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami/ oraz niniejszego

statutu.

§ 4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji

o podobnym celu dziatania.

§5

Stowarzyszenia swoim dzialaniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

§6

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.



§7
Stowarzyszenie realizuje cele przez:
a/ organizowanie i prowadzenie wiasnych szkol wyzszych i placowek o$wiatowo-
wychowawczych,
b/ wspotprace i wspoéldziatanie z instytucjami, ktorych cele sa zgodne z celami
Stowarzyszenia w tym w szczegdlnosci ze szkotami wyzszymi,
¢/ wspotpracg z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany
doswiadczen w dziedzinie ksztatcenia na poziomie szkoty wyzszej,
d/ doradztwo i pomoc prawna W zakresie ksztalcenia oraz szkolenia,
e/ inne dziatania sprzyjajace rozwojowi statutowych celow organizacji,
f/ prowadzenia dziatalnosci integrujacej cztonkéw Stowarzyszenia,
g/ organizowanie wiasnych przedsigwzig¢ naukowych i dydaktyczno-wychowawczych,
h/ organizowanie konferencji, seminariow i sympozjow naukowych, w tym w zakresie
kultury, edukacji ekologicznej i rozwiazywania probleméw z uzaleznieniami,
i/ prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej,

j/ popularyzowanie wiedzy o Chelmie i regionie.

§ 8
Stowarzyszenie realizujac swoje statutowe cele moze powotaé inne organizacje w granicach

przewidzianych prawem.

§9
Realizujac powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkow. Moze

jednak zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw.

§ 10
Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, ktora poprzez ztozenie deklaracji zobowiazuje si¢ do dziatania na rzecz

celow Stowarzyszenia i przestrzegania postanowien jego statutu.

§ 11
Czlonkowstwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad

Stowarzyszenia zwykla wigkszoscia gtosow w drodze uchwaty.



§ 12
1. Czlonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa:
a/ swoja postawa i dzialaniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,
b/ dba¢ o jego dobre imig,
¢/ popierac i czynnie realizowacé cele Stowarzyszenia,
d/ przestrzega¢ postanowien statutu i powszechnie obowiazujacego prawa,
e/ regularnie ptaci¢ sktadki.
2. Czlonek Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udzial w zyciu Stowarzyszenia,
w szczegblnosci:
a/ przyshuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze,
b/ wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,
c/ Korzysta¢ z lokali Stowarzyszenia,
d/ posiada¢ legitymacje¢ Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
e/ korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej
dziatalnoSci,
f/ korzysta¢ nieodptatnie z urzadzen technicznych, poradnictwa i obstugi prawnej,
ktore Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkéw,

g/ korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

§ 13

1. Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez zlozenie oswiadczenia
woli zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmie w tej kwestii stosowna uchwatg.

2. W takim samym trybie nastgpuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.

3. Formg i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustala z Zarzadem
Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy beda korzystaé z praw przystugujacych cztonkom
zwyczajnym wymienionym w § 12 ust. 2 lit. b - @.

§ 14
Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastgpuje przez:
1/ rezygnacjg pisemna ztozona na rgce Zarzadu,

2/ wykluczenie przez Zarzad za:



a/ dziatalno$¢ sprzeczna ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,

b/ nie uczestniczenie w pracach Stowarzyszenia,

c/ zaleganie z optata sktadki cztonkowskiej przez trzy okresy,

d/ na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia z
przyczyn okreslonych litera a, b niniejszego paragrafu,

e/ utratg praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu.

§15

Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do

Walnego Zgromadzenia Czlonkéw na co najmniej 21 dni przed terminem Walnego

Zgromadzenia. Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdzial 11

Wladze Stowarzyszenia

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
4. Sad Kolezenski.
§ 17

Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§ 18

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow przy

obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jezeli dalsze

postanowienia statutu nie stanowia inacze;j.



§ 19

. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czlonkow.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na dwanascie miesigcy
lub czesciej na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 cztonkow Komisji
Rewizyjnej, powiadamiajac o jego terminie, miejscu i porzadku obrad wszystkich
cztonkoéw listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob, co najmniej 14 dni
przed terminem rozpoczgcia obrad.

W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkow
uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim - moze ono
skutecznie obradowac¢ bez wzgledu na liczbg cztonkow.

W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
oraz z gtosem doradczym czlonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a/ uchwalenie programu dziatania Stowarzyszenia,

b/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

¢/ uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

d/ udzielenie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

e/ wybor cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f/ uchwalenie zmian statutu,

g/ podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych

organizaciji,

h/ podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,

i/ rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu wniesionych przez czlonkéw

Stowarzyszenia,

j/ powotywanie i odwotywanie sktadu Sadu Kolezenskiego oraz rozpatrywanie

odwotan od jego orzeczen,

k/ rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykta wigkszoscia glosow cztonkow.
Zmiana statutu, odwotanie Prezesa, cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu
Kolezenskiego oraz rozwigzanie Stowarzyszenia, wymaga kwalifikowanej wigkszosci
50% plus jeden glos przy obecnosci potowy cztonkow Stowarzyszenia w pierwszym
terminie 1 bez wzgledu na liczebno$¢ w drugim terminie.

Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos.



§ 20

Zarzad sktada si¢ z 5 do 7 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Zarzad sktada si¢ z Prezesa, wiceprezesa, skarbnika oraz pozostatych cztonkow
Zarzadu.
Prezesa powotuje 1 odwotuje Walne Zgromadzenie.
Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach zebraniu.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a/ przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

b/ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

¢/ kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

d/ zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

e/ ustalenie wysokos$ci sktadek cztonkowskich.
Do Zarzadu naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone dla innych wladz

Stowarzyszenia.

§ 21
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego i dwoch cztonkdw.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a/ kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
b/ sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,

¢/ wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia.

§ 22
Sad Kolezenski sklada si¢ z 5 cztonkow Stowarzyszenia nie bgdacych czlonkami
Zarzadu.
Do kompetencji Sadu nalezy rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku cztonka
Stowarzyszenia poza wnioskami i skargami wniesionymi na wtadze Stowarzyszenia.
Sad zbiera si¢ na pisemny wniosek cztonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje si¢ do
jego wniosku w terminie nie dtuzszym niz 1 miesiac.
Sad zamyka postgpowanie wydaniem orzeczenia, ktoére podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkow.
Stronom sporu przystuguje odwotlanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego do

najblizszego Walnego Zgromadzenia.



Orzeczenia Sadu zapadaja w pelnym sktadzie.

§23

Majatek stowarzyszenia powstaje:

a/ ze sktadek cztonkowskich,

b/ z darowizn, spadkoéw, zapisow i subwencji,

¢/ z dochodow z wlasnej dziatalnosci,

d/ z dochodéw z ofiarnosci publiczne;.
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu.
Do zaciagania zobowiazan majatkowych upowaznieni sa dwaj cztonkowie Zarzadu
facznie.

Srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie Stowarzyszenia.

§ 24
Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub
w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
Podejmujac uchwale o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie

postanowienia Prawa o stowarzyszeniach.



